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RECRUTE 

Un(e) chargé(e) de projet PDPG (H/F) 
 
 

Présentation de la structure 
 
La Fédération de la Mayenne pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique, structure 
associative départementale reconnue d'utilité publique, a pour missions principales le 
développement de la pêche de loisir, l'éducation à l'environnement, ainsi que la 
préservation, la surveillance et la restauration du milieu aquatique et du patrimoine 
piscicole du département. La FDPPMA53 coordonne ses 46 AAPPMA (associations). 
 
Les missions sont assurées par une équipe de 4 salariés sous l’égide du président 
et du conseil d’Administration composé de 13 membres chargés de définir la 
politique de la structure. 
 

 
Description de l’offre 

 
Le ou la chargé(e) de mission aura pour mission principale l’actualisation du Plan 
Départemental pour la Protection du milieu aquatique et la Gestion des ressources 
piscicoles (PDPG) du département de la Mayenne. Le dernier PDPG réalisé a été 
validé en 2016 pour une déclinaison du plan d’actions sur 2016-2021. 
 
Elaboré en concertation avec les AAPPMA et les partenaires techniques, le PDPG 
est une véritable base technique pour le cadrage des actions cohérentes de 
restauration, de gestion et de préservation des milieux aquatiques et des 
peuplements piscicoles. Le PDPG doit permettre, à travers son diagnostic et son 
volet décisionnel de définir des objectifs communs et des actions prioritaires à mener 
sur 5 ans (2028-2032). 
 
Ce document PDPG deviendra la référence technique départementale :  
 

- Pour le réseau associatif en matière de restauration des milieux aquatiques 
et en gestion de la ressource piscicole au travers des Plans de gestion 
Piscicole (PGP) des AAPPMA qui suivront. 
 

- Pour nos partenaires, qui auront un diagnostic et un cadrage d’actions de 
restaurations à mettre en œuvre. 

 
 
  



Mission 
 
Réaliser l’actualisation et participer à la mise en œuvre du Plan Départemental pour 
la Protection du milieu aquatique et la Gestion des ressources piscicoles de la 
Mayenne :  
 
- Recueil et bancarisation de données servant dans l’élaboration du PDPG, sous 
SIG (Web PDPG)  
 
- Rencontre des partenaires locaux et animation du PDPG auprès des AAPPMA  
 
- Actualisation de l’état des milieux aquatiques au travers des espèces piscicoles de 
référence 
 
- Identification et proposition des actions techniques à mettre en œuvre pour une 
gestion patrimoniale des populations des espèces de référence 
 
- Saisie informatique des données piscicoles, thermiques et physico-chimiques 
 
- Rédaction du document selon la trame nationale 
 
- Animation de réunions réunissant les différents partenaires et acteurs du territoire  
 
- Valorisation du document auprès des partenaires et des institutions  

 
Profil recherché 

 
Niveau d’études : Bac +3 à 5 avec spécialisation dans la connaissance gestion des 
milieux naturels et/ou gestion des milieux aquatiques et peuplements piscicoles   
 
Expérience requise : Expérience en fédération de pêche appréciée 
 
 
Compétences 

• Maîtrise des outils informatiques usuels  
• Maîtrise approfondie en SIG et traitement des données (QGIS) 
• Compétence en traitement et bancarisation des données  
• Aptitudes au travail de terrain, bonne condition physique 
• Aptitudes à animer des réunions  

 
 
Qualités 

• Capacité de synthèse et de gestion de projet  
• Autonomie, sens de l’organisation et rigueur  
• Aisance relationnelle et sens du travail en équipe  
• Motivation et adaptabilité 
• Connaissances du monde associatif et/ou de la pêche de loisir 

 



 
Conditions de l’emploi 

 
Type de contrat : CDD à temps plein 
 
Prise de fonction : 12 octobre 2026 
 
Durée de la mission : 14 mois (avec possibilité de renouveler en fonction de 
l’avancement de la mission) 
 
Temps de travail : 35 heures hebdomadaires 
 
Période d’essai : 1 mois 
 
Lieu de travail : le poste est basé au siège de la Fédération de la Mayenne 78 rue 
Emile Brault – 53 000 LAVAL 
 
Mobilité : permis B obligatoire - Déplacements à prévoir sur l'ensemble du département 
(véhicule de service à disposition) – pas de télétravail. 
 
Conditions de travail : Application de la Convention collective des structures 
associatives de pêche de loisir et de protection du milieu aquatique, selon profil et 
expérience (IDCC 3203) – niveau IV, échelon selon profil et expérience 
 

 
Candidature 

 
Les candidatures composées d’une lettre de motivation et d’un CV sont à adresser : 
 
Par voie postale à : 
Monsieur le Président 
Fédération de la Mayenne pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique 
78 rue Emile Brault 
53 000 LAVAL 
 
ou 
Par courriel à : accueil@fedepeche53.com  
 
Date limite de dépôt : 04 septembre 2026 
 
Entretien : semaine 39 
 
Renseignements complémentaires : Pôle technique au 07.77.39.57.96 ou 
marielaure.piau@fedepeche53.com (à partir du 24/08/2026) 
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