
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

« Employé technicien aquacole » 
 

Poste à pourvoir en :  octobre novembre2025 

Contrat de travail :  CDI  

Temps de travail :  35 heures/semaine planning annualisé 

Salaire brut :              Rémunération selon la Convention Collective des Structures Associatives 
de Pêche de loisir et de Protection du Milieu Aquatique (Niveau 3 – 
Echelon 1)  

 Localisation :  533 route de Combe Caude 81260 Fontrieu (5 km de Brassac 81) 

 

Présentation de la structure 

La Fédération du Tarn pour la Pêche et la protection du milieu aquatique est une structure associative qui a 
pour mission l’encadrement et le développement de la pêche de loisirs, l’éducation à l’environnement ainsi 
que la préservation et la restauration des milieux aquatiques du département. 

Ces missions sont assurées par une équipe de 10 salariés, placés sous l’autorité du Président et du Conseil 
d’Administration (composé de membres élus) et, par délégation, du Directeur. 

Elle fédère et coordonne l’action des 43 AAPPMA (Associations Agréées pour la Pêche et la Protection du 
Milieu Aquatique) du département. 

 

 

Descriptif de l’offre 

La Fédération recherche un ou une Employé(e) technicien aquacole afin de remplacer un départ. Il ou 

elle sera chargé(e) de : 

 
GESTION ADMINISTRATIVE 

• Reporting des suivis : suivi calibrage des poissons, tableau de rationnement, suivi du poids 

moyen… 

• Respecter les recommandations des directives ICPE 

• Suivi du budget 

ORGANISATION DE LA PISCICULTURE 

• Organisation, gestion des livraisons 

• Gestion des aléas 

• Contact avec les partenaires/AAPPMA 

• Management du second pisciculteur 



 

 

 
GESTION DE LA PRODUCTION 

• Nourrissage calcul des rations 

• Optimisation du grossissement gestion des stocks 

• Identification des incidents de production  

• Mettre en œuvre les moyens de respecter toutes les obligations sanitaires et 

réglementaires 

ENTRETIEN DE LA PISCICULTURE 

• Entretien espaces verts 

• Entretiens des bassins 

• Suivi et entretien des arrivées d’eau 

LIVRAISONS. 

• Organisation, gestion des livraisons 

• Suivi et entretien des moyens de livraisons 

 

Niveau de formation souhaité :  

• BTS aquaculture ou équivalant selon expérience en aquaculture 

• Formation TAV  

• Permi : B indispensable BE serait un plus 

Expérience professionnelle : débutants acceptés en fonction des diplômes. 

Compétences souhaitées : 

 

Candidature 

Les candidatures (lettre de motivation et CV nominatif) sont à adresser avant le 7/11/2025 un 
retour sera effectué la semaine 46 et les entretiens pour les personnes sélectionnées aurons lieu 
la semaine 47. Merci d’adresser votre candidature par courrier postal ou par mail :   Monsieur Le 
Président, Fédération du Tarn pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique 3 et 5, Rue des 
Jardins Neufs - 81100 CASTRES ou contact@pechetarn.fr 

Les savoir-faire Bonne connaissance du comportement du poisson 
Maitrise des règles de prophylaxie 
Maitrise des règles de sécurité  
Maîtrise des outils bureautiques 
 

Les savoir-être Ponctuel 
Travail en équipes 
Assidu(e) 
Autonome 
Polyvalent 
Force de propositions 


