
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Technicien(ne) aquacole H/F  

CDD de remplacement 
 

La Fédération de Pêche et de Protection du Milieu Aquatique du Finistère est une structure associative 

à caractère d’utilité publique, agréée au titre de la protection de l’environnement. Elle a pour double 

mission le développement du loisir-pêche et la protection du milieu aquatique.  

Dans le cadre du remplacement d’un salarié absent nous recrutons un(e) technicien(ne) aquacole H/F 

rattaché(e) au site de la pisciculture fédérale à Brasparts.  
 

CADRE DE L’EMPLOI :  

Type de contrat : CDD de remplacement d’une durée minimale de 2 mois 

Durée du travail : 35 H hebdomadaires  

Localisation géographique : Brasparts (29190)  

Mobilité : la personne pourra être amenée à effectuer des déplacements sur l’ensemble du 

département et départements limitrophes dans le cadre de son activité professionnelle  

Prise de fonction : 04 août 2025 

Rémunération : selon la grille de salaires de la convention collective des structures associatives de 

pêche de loisir et de protection du milieu aquatique (IDCC 3203)  

Possibilité de logement sur site  

MISSIONS :  

Sous l’autorité du Président de la Fédération et de la directrice et encadré par le responsable de la 

pisciculture fédérale le(la) technicien(ne) aquacole aura pour principales missions :  

Entretien du cheptel piscicole : 

• Nourrir les poissons selon leurs espèces, leur état physiologique… en appliquant les rations 

alimentaires adéquates 

• Administrer les traitements et les soins 

• Anticiper, identifier et résoudre les incidents d'élevage  

• Effectuer la pêche des poissons  

• Effectuer le tri des poissons  

• Organiser la reproduction des poissons (pontes, travail en écloserie et premiers stades 

d'élevage) 



 

Entretien du site et du matériel de la pisciculture : 

• Entretenir les extérieurs (tonte, élagage, débroussaillage) 

• Entretenir les bureaux et bâtiments d’élevage 

• Entretenir les véhicules 

Participation aux opérations de repeuplement (livraisons)  

COMPETENCES REQUISES :  

• Connaissances et expérience dans le domaine de l’élevage et la reproduction des poissons 
d’eau douce et notamment des salmonidés 

• Connaissance des règles de sécurité et d'hygiène ainsi que la réglementation sanitaire liés aux 
élevages 

• Capacité d’autonomie et d’initiative, rigueur, sens de l’organisation et de la responsabilité  

• Aptitude au travail en équipe ; flexibilité et capacité d’adaptation au changement  

• Bonne condition physique : travail en extérieur et milieu humide ; port de charges  

• Titulaire du permis B  

• Le permis BE (remorque) serait un plus  

• Connaissance du fonctionnement des structures associatives de la pêche de loisir (souhaitée)  

• Maîtrise des outils bureautiques (souhaitée)  
 

 

DOSSIER DE CANDIDATURE :  

CV et lettre de motivation à adresser à l’attention de Monsieur le Président par mail 

contact@fedepeche29.fr 

 

mailto:contact@fedepeche29.fr

