
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Technicien/Technicienne H/F (CDD 1 an) 

La Fédération de pêche et de protection du milieu aquatique du Finistère est une 

structure associative œuvrant dans les domaines de la préservation des milieux 

aquatiques et de la promotion du loisir pêche. 

La Fédération assure notamment la maitrise d’ouvrages d’études de suivis de 

populations de poissons migrateurs, de connaissances des milieux. Elle est, à ce titre, 

un partenaire important pour les collectivités locales qui pilotent des programmes de 

gestion des cours d’eau. 

Dans le cadre du renforcement de ses équipes, la Fédération de pêche et de 

protection du milieu aquatique du Finistère recherche aujourd’hui un(e) 

technicien(ne) en Contrat à Durée Déterminée (1 an). 

Missions 

Sous l’autorité du Responsable Technique, le(la) technicien(ne) aura pour missions 

principales (non exhaustif) : 

 

> Assurer les actions confiées à la Fédération au sein de la cellule d’animation sur les 

milieux aquatiques et la biodiversité (camab) en lien avec les services du Conseil 

départemental du Finistère : 

- Accompagner la restauration et la gestion des milieux aquatiques et de la 

biodiversité 

- Proposer une expertise technique et un appui pour le montage de projet en 

faveur des milieux aquatiques et de la biodiversité 

- Diffuser et valoriser les connaissances techniques et les actualités avec les 

acteurs des milieux aquatiques et de la biodiversité 

Ces actions font l’objet d’une programmation annuelle avec les services du Conseil 

départemental du Finistère 

> Apporter un appui technique aux opérations de suivis annuels des populations 

d’espèces piscicoles patrimoniales en Finistère 

-  Suivi du recrutement en juvéniles de saumons atlantiques 

-  Suivi du recrutement en juvéniles d’anguilles européennes 

- Suivi du réseau départemental « Vigitruite » 

Le(la) collaborateur(trice) sera également amené(e) à participer aux différents 

travaux collectifs de la structure. 



Compétences requises  

- Formation supérieure BAC + 3 à +5 dans le domaine de l'environnement des eaux 

continentales, des milieux aquatiques et des peuplements piscicoles 

 

- Expériences professionnelles dans le domaine de la connaissance des milieux 

aquatiques et des peuplements piscicoles, des protocoles de pêches à l’électricité 

(habilitation souhaitée) 

 

- Compétence en animation de réseau et en conduite de projets 

 

-  Maîtrise des logiciels informatiques courants (traitement de texte, tableurs, logiciels 

cartographiques) 

 

- Autonomie, dynamisme et réactivité, organisation et rigueur, capacités d’analyse et 

de synthèse, créativité et force de proposition 

 

- Goût du contact et du travail en équipe, capacité d’adaptation et bonne 

expression orale et rédactionnelle 

 

- Titulaire du permis B 

 

 

Nature du poste et conditions de travail : 

Type de contrat : CDD_Temps Plein (1 an) - 35 heures par semaine (possibilités de 

récupération en cas de dépassement). Statut selon profil et expérience du candidat. 

Lieu du poste : Siège social de la Fédération de pêche et de protection du milieu 

aquatique du Finistère_ 4 Allée Loeïz Herrieu, 29000 QUIMPER 

Des déplacements seront à prévoir dans le cadre des missions du poste (véhicule de 

service). 

Rémunération : selon la convention collective de la branche, profil et expérience du 

candidat.  

Poste à pourvoir rapidement. 

 

Renseignements complémentaires :  

Personne à contacter : Nicolas Bourré responsable technique / 06 86 56 93 32 / 

nicolas.bourre@fedepeche29.fr 

Dossier de candidature : Lettre de motivation accompagnée d’un Curriculum Vitae, 

à adresser à l’attention de Monsieur le Président uniquement par mail à  

contact@fedepeche29.fr, avant le 01 avril 2023 
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